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PRACTICUS ⁄⁄ dsam

Af: Sine Barrett-Madsen, journalist i DSAM - sbm@dsam.dk

Hvad ser du mest frem til i din nye 
funktion i DSAM?
Jeg ser frem til at komme længere ind 
i maskinrummet i DSAM. Jeg har gen-
nem de sidste år som formand for DSAM 
i Region Sjælland og medlem af den 
centrale bestyrelse lært organisatio-
nen rigtig godt at kende. Arbejdet i co-
rona-taskforcen gennem det sidste års 
tid har givet mig yderligere indblik i 
det store arbejde, DSAM laver – også 
bag linjerne. Jeg glæder mig til samar-
bejdet med sekretariatet, som jeg vir-
kelig har fået stor respekt for. Det er 
en fornøjelse at arbejde sammen med 
dem, og jeg kan godt lide at være den 
faglige sparring i forskellige sager. 

Hvad kan du bidrage med?
I min dagligdag har jeg berøring med 
både forskning og praksis. Det mener 
jeg er en force ift. opgaven som læge-
faglig konsulent. Det er en fordel at 
have et stort netværk i hele det almen-
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medicinske miljø, både klinisk og forsk-
ningsmæssigt. Derudover er vi jo som 
almenmedicinere ret gode til at sætte 
os hurtigt ind i mange problemstillin-
ger og forsøge at løse dem hurtigst mu-
ligt – eller spørge andre til råds eller 
visitere opgaven til en anden. Det tæn-
ker jeg også er en del af jobbet.

Hvad tror du bliver den største 
udfordring ved jobbet? 
At forsøge at udfylde Lottes sko. Alle 
kender Lotte Hvas, så det bliver klart 
den største udfordring. Lotte har et 
kæmpe netværk og en meget stor og 
lang erfaring fra almen praksis. Des-
uden er det jo et meget fleksibelt job, 
men det betyder samtidig også, at det 
kan komme til at fylde ret meget i ens 
hverdag. Jeg er allerede med på side-
linjen for at lære, hvordan Lotte hånd-
terer opgaverne, og der er godt nok 
mange ting, man skal tage stilling til. 

Det bliver også en udfordring at gå 

fra at være politiker til at være em-
bedsmand. Det er jeg spændt på. Det 
er f.eks. svært ikke at have holdning-
er til tingene – eller at lægge dem helt 
væk, når der er noget, man virkelig 
brænder for. Men der må jo heldigvis 
også gerne være almenmedicinske 
kerneværdier til stede i lægekonsu-
lentarbejdet. 

Hvorfor er høringer en vigtig del af 
DSAM’s arbejde?
Det er en form for triagering. Vi visi-
terer og vurderer, hvad der er relevant 
at svare på. Og så er det med til at læg-
ge en linje for, hvad vi mener, det er 
relevant at have en holdning til. Det 
er jo en mere usynlig del af selskabets 
arbejde. Jeg tænker, at jeg med arbej-
det får endnu mere forståelse for, hvor-
for høringerne er vigtige, men også 
hvor vigtige vores medlemmer, som 
deltager i forskellige udvalg, er for vo-
res arbejde. //


