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PRACTICUS ⁄⁄ dsam

 I  DSAM foregår meget koordine-
ring og arbejde centralt. Det er her, 
vi sætter sidste punktum i hø-
ringssvaret, opdaterer hjemmesi-

den, sender nyhedsbreve ud og koordi-
nerer med pressen. Men alt dette kunne 
ikke ske uden koordinering med en ræk-
ke af DSAM’s medlemmer – enten dem, 
der er aktive i selskabet som udpegede, 
som er medlemmer af en regionsbesty-
relse eller eksempelvis er med til at skri-
ve en vejledning om et givent emne, 
som kommer alle kolleger til gode.

For at vi kan udtale os om bestem-

Det nationale og regionale 
arbejde hænger
uløseligt sammen

te emner, lave repræsentative vejled-
ninger og fyldestgørende høringssvar, 
er det essentielt, at vi ved, hvad der 
foregår, og hvordan forholdene er − 
både lokalt og regionalt. Præmissen 
er måske ens for at udøve faget, men 
vilkårene er forskellige, afhængig af 
om du bor i Thyborøn, Troense eller 
Tølløse. Der er forskellige henvisnings-
muligheder, forskellige patientgrup-
per, forskellige måder at organisere 
arbejdet på etc. 

Hvad laver 
DSAM’s repræsentantskab?
Man tænker måske ikke over det til 
daglig, men regionsbestyrelserne ud-
gør det øverste lag i selskabet, nemlig 
repræsentantskabet, og er fordelt med 
repræsentanter i alle regioner. Og det 
er vigtigt for at sikre, at der er stem-
mer og input fra alle egne og lands-
dele – både når der skal besluttes sa-
ger på repræsentantskabsmøder og 
drøftes fagligt input, men også når der 
skal vælges formand.

Hvert år er der valg til repræsen-
tantskabet, og alle ordinære medlem-
mer kan stille op. I år foregår det 8.-
15. september. Du kan jo allerede nu 
overveje, om det er noget for dig.

Som medlem af en regionsbestyrelse 
er man med til at arrangere temamø-
der for kollegerne, og man samarbej-
der regionalt med for eksempel PLO, 
FYAM, regionerne, klyngerne, KAP-
enhederne og forskningsenhederne. 
Igen er man ikke alene – man får hjælp 
centralt fra til regnskab, planlægning 
og kommunikation. Og det bedste er 
nok, at man møder en masse andre 
engagerede kolleger. 

Godtgørelse for anvendt tid
Man får godtgjort den tid, man bruger 
på repræsentantskabsmøder, som hol-
des 1-2 gange pr. år. Ligeledes får man 
godtgjort transport og mødedeltagel-
se for de møder, man deltager i som 
medlem af regionsbestyrelse, besty-
relse eller et af DSAM’s faste udvalg 
– hvad enten møderne holdes i dag- 
eller aftentid. Se de gældende takster 
på www.dsam.dk.

Dette er en beslutning, der for ny-
lig er truffet i bestyrelsen for at til-
trække flere til at involvere sig i det 
fagligt politiske arbejde. Måske var 
det noget for dig? Læs mere på valg-
siden: dsam.dk/valg // 

VIDSTE DU?
•	 At DSAM har knap 5.000 

medlemmer
•	 At medlemmerne omfatter:

•	 �2.700 erhvervsaktive 
speciallæger i almen medicin

•	 1.500 yngre almenmedicinere 
(FYAM’ere)

•	 250 medicinstuderende 
(SAMS’ere)

•	 450 pensionerede speciallæger

NYT


