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PRACTICUS / artikel

Af: Maria Bach Nikolajsen, specialleege i almen medicin, og Marianne Dam Lentz, praktiserende leege,
begge er repreesentanter i DSAM-Midtjylland - MarianneLentz@dadInet.dk

Kys det nu

(det satans legeliv]

Livet som almenmediciner
og relationen mellem
lzeger var de to centrale
temaer pa et velbesogt
sommermgde for DSAM-
og FYAM-medlemmer i
Region Midtjylland.

SAM Midtjylland var den

7. juni 2021 veert for et

velbespgt sommermgde

for DSAM- og FYAM-med-
lemmer. Det var en stor glaede, at med-
lemmer fra mange forskellige steder
iregionen deltog.

Titlen p& medet var "Kys det nu
(det satanslegeliv)” - en titel med re-
ference bade til bandet TV2 og til det
faktum, at leegelivet kan vere ikke
blot speendende men ogsa udfordren-
de, og at vi nogle gange lykkes bedre
med vort forehavende end andre gan-
ge pa trods af gode intentioner. Det
varregionsbestyrelsens gnske, at der
skulle kastes et keerligt og proaktivt
lys pa netop livet som almenmedici-
ner og iseer leege-laege-relationen.
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Fire opleeg med seerlig vinkel
Mgdet var tilrettelagt saledes, at fire
forskellige personer med viden dels
om vores laegeprofession og dels om
livet som praktiserende leege praesen-
terede oplaeg, som vi bagefter disku-
terede bade i sma grupper ogiplenum.

De fire oplaegsholdere kom hver
med et spaendende bud pa problema-
tikken.

Hartling: Etik m& ikke kun veere fin
glasur

Ole Hartling talte om "Etik — teori el-
ler praksis”. Han indskeerpede, at etik
ikke kun ma veere en fin glasur, men
ogsa skalleveivores praktiske liv. Han
talte om, at leege-patientforholdet i
sin natur er asymmetrisk, og at leegen
iudgangspunktet er den magtfulde. I
feellesskabet skal vi turde vise vores
sarbarhed, for "det rum, vi lukker for
os selv —det er ogsa sveerere at dbne
for andre”. Det tidstypiske billede,
hvor vi er vores egen lykkes smed,
geelder bade for vores patienter og de-
res tilgang til os — og til vores tilgang
til os selv og hinanden. Han kom ogsa
ind pa, hvad der kan ga galt, hvis vi -
istedet for at se patienterne som med-

mennesker og med autenticitet - kom-
mer til at tingsliggere andre menne-
sker og dermed ogsa vores patienter.

Sand: Et konfliktfellesskab er
sveert at undga

Rikke Sand Andersen gjorde rede for,
hvad et konfliktfeellesskab er, og hvor-
for hun mener, at det er umuligt at
undgd, nar mange forskellige perso-
ner (her leeger) arbejder under samme
grundleggende verdier, men ogsa
med hvert sit perspektiv pa, hvordan
de bgr udmentes i praksis. Et eksem-
pel fra Rikkes forskning er forlgbsbe-
skrivelser og populationsomsorg: Nog-
lelaeger ser det som fremmedggrende
og et tilbageskridt for det relationelle,
mens andre leeger ser det som et stort
fremskridt. Hvordan kan vi rumme,
atviser sa forskelligt pa disse forhold?
Hvordan kan vi veere populationslee-
ger og stadig here og se den enkelte
patient?

Nikolajsen: En god rollemodel kan
veere inspireret af mange

Hvilke rollemodeller har man som ung
leege? Og hvad har man brug for? Ma-
ria Bach Nikolajsen forte os gennem
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Fire veloplagte foredragsholdere til velbesegt medlemsmede i DSAM Midtjylland: Rikke Sand Andersen, Maria Bach Nikolajsen,

Bruno Melgaard Jensen og Ole Hartling.

sinerefleksioner over vejen fra at veere
ung nyuddannet laege til at gennemga
specialleegeuddannelsen. Maria un-
derstregede, at selvom hun havde mgdt
rigtig mange bade dygtige og gode lee-
ger, havde hun endnu ikke mgdt helt
praecist den laege, hun gerne selv vil
veare. Hun havde fundet inspiration
hos mange - for eksempel bade den
leege, der var god til at komme hjem til
tiden, og den leege, der empatisk og
omsorgsfuldt passede sine patienter.

Melgaard: Er der plads til treengte
kollegaer?

Sluttelig horte vi fra Bruno Melgaard
Jensen om, hvordan det ser ud fra den
anden side. Nér en kollega er sa treengt,
at vedkommende ringer til det kolle-
giale netveerk i regi af Leegeforenin-
gen og beder om vejledning. Vedrgrer
det os i feellesskabet? Og er der plads
og omsorg til leeger, der ikke er pa fuld
omdrejningshgjde?

Livlig debat i grupper og plenum

Inspireret af opleeggene var der ef-
terfplgende en livlig debat i sma grup-
per ved bordene. Flere emner blev be-
rort blandt andet: aktiv dedshjeelp,

arbejdet som vagtlaege, relationen til
vores patienter, at turde dele en kla-
ge og dilemmaet med at vere selv-
steendig i et i gvrigt offentligt sund-
hedsvaesen.

Efterfplgende var der diskussion i
plenum. Fra en gruppe FYAM-med-
lemmer kom det input, at vi i praksis
er gode til at involvere fase 3-leegerne
iregnskab og praksisdrift samt super-
vision og hjelp, men flere savnede
ogsa at veere vidne til konflikthand-
tering —at veere med til IS-m@der, hvor
de sveere og udfordrende forhold dis-
kuteres.

Vi vil selv helst klare patient-ar-
bejdet, men med mange patienter er
det ikke muligt at ggre selv. Hvordan
far vi uddelegeret arbejdet til syge-
plejersker og andre faggrupper, men
hvor vi stadig bevarer muligheden for
relation og kontinuitet?

En ung leege papegede, at nar kli-
nikkerne nuihgjere grad uddelegerer
bl.a. NIDDM- og KOL-arbejdet til sy-
geplejersker, mangler de unge laeger
kompetencer til at behandle disse syg-
domme.

En eldre lege papegede, ati”gamle
dage” var 12-mandsgrupper andet og

DE FIRE OPLAG

Ole Hartling, lege og tidligere med-
lem af Etisk R&d: Etik - teori eller
praksis? Etiske dilemmaer og tids-
stremninger pé laegelivet. Inspiration
og udfordring til at se p4 dit leegeliv.
Rikke Sand Andersen, professor MSO,
Forskningsenheden for Almen Medi-
cin, SDU, og Afd. for Antropologi, AU:
Honfliktfeellesskab. Vi har feelles
grundleeggende veerdier, men der
eksisterer forskellige perspektiver
pd, hvordan de ber og kan udmentes
og oppebesres i praksis. Hvordan kan
vi tale om det?

Maria Bach Nikolajsen, specialleege i
almen medicin: Hvordan oplever en
ung leege rejsen ind i specialet. Hvad
er hjelpsomt? Hvem hjeelper, nér det
er sveert? Hvem og hvad star som
forbilleder i medet med mange for-
skellige tutorleeger og rollemodeller.
Bruno Meldgaard Jensen, praktise-
rende leege, frivillig i Hollegialt Net-
veerk: Er der gode input fra arbejdet i
netveerhet? Hvordan kan man kon-
struktivt hjeelpe Holleger, der maske
ikke trives? Hvordan kan vi passe
bedre p& os selv?

mere end faglige input. Der var ogsa
middage, smalltalk og eventuelt arran-
gementer ud af huset. Der var bedre
plads og tid til at tale om problemer i
praksis, pa hjemmefronten eller even-
tuelt en klage. I klyngerne er vi super-
effektive—men gér hjem efter en sand-
wich. Hvordan far vi skabt et miljg, hvor
man ter forteelle om sin klage eller no-
get andet sveert blandt kollegaer?

Der kom mange ideer og kommen-
tarer. Og heldigvis fortsatte de gode
snakke og diskussioner til den efter-
folgende hyggelige middag. Alt i alt
synes vi, at det blev en vellykket og
speendende aften. //
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