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Nye ansigter |
SAM's bestyrelse

forbindelse med DSAM’s efter-
arsrepraesentantskabsmede i
Kolding har DSAM féet tre nye
bestyrelsesmedlemmer: Maria
Kriiger, Helene Larsson og Cees Sta-
venuiter.
Maria Kriiger er valgt af repraesen-
tantskabet, mens Helene Larsson og

Cees Stavenuiter er udpeget af hver
deres regionsbestyrelse.

Ud over de tre bestar bestyrelsen
af Bolette Friderichsen (formand),
Christina Kjerulff (nsestformand og
ordfgrer for kvalitet), Troels Mengel-
Jorgensen (ordferer for forskning og
internationalt samarbejde), Seren Due-

Andersen (ordfgrer for ulighed i sund-
hed), Anders Elkeer Jensen (ordfgrer
for omdgmme) og Thomas Purup (ord-
forer for FYAM).

Redaktionen pa Practicus har bedt
de tre nyvalgte bestyrelsesmedlem-
mer om at praesentere sig selv. //

MARIA KRUGER

Hvem er Maria?

Jeger47 ar og praktiserende leegeien
kompagniskabspraksis pa Frederiks-
berg, hvor jeg nedsatte migi2016. Jeg
er desuden plejehjemslaege.

Jeghar altid veeret meget aktiv fag-
ligt, og min fagpolitiske interesse og
interessen for at ggre en forskel blev
nok for alvor vakt under konflikten i
2013, hvor jeg var med til at arrange-
re demonstrationer og lave happe-
nings pa Folkemgdet pa Bornholm for
at bevare familieleegen.

NR. 267 = NOVEMBER 2023

Hvorfor har du valgt at veere aktiv
i DSAM?

Vi har brug for et staerkt fagligt sel-
skab, fordi mange aktgrer har interes-
seilgbende at laegge flere opgaver ud
til os. Krav og forventninger til vores
faglighed og serviceniveau sges kon-
stant, og der skal derfor findes en me-
ningsfuld balance mellem samarbej-
de med det gvrige sundhedsveesen,
myndigheder samt patienter og pa
den anden side fastholdelse af vores
integritet og fokus pa kerneopgaver.
Pa grund af den store efterspargsel pa
vores ydelser kan vi opleve at blive
udfordret bade tidsmeessigt og fag-
ligt. Det er derfor vigtigt, at vi fort-
seetter med at have fokus pa dét, som
giver faglig mening for vores fag, s&
viudvikler os i den rigtige retning og
ikke henimod at blive et redskab for
andre aktgrer. Jeg mener, at vi skal

veere synlige og italesaette vores ker-
neveerdier og sta fast pa dem.

Hvad vil du bidrage med i DSAM's
bestyrelse?
Jeg vil bidrage med fagligt engage-
ment, og jeg vil gerne veere med til at
seette en dagsorden, s vores veerd i
almen praksis bliver synligt for vores
politikere. De skal vide, at vi er helt
uvurderlige i det samlede sundheds-
vaesen, at vi har et familieleegesystem,
som er helt unikt, og at det bygger pa
vores selvsteendighed og segte enga-
gement. Det vil jeg gerne veere med
til at italeseette i DSAM’s bestyrelse.
Jeg tror, at én af udfordringerne for
almen praksis i neer fremtid bliver at
vise beslutningstagerne, at vinurent
faktisk er s& gode, som vi pastar.
Maria er ordferer for medicin. //



HELENE S. GRAM LARSSON

Hvem er Helene?

Jeg er 57 &r. Jeg blev specialleege i al-
men medicin i 2006, og jeg er uddan-
netidet gamle Vejle Amt. Jeg har vee-
ret medejer af en kompagniskabsprak-
sis i Glesborg i Norddjurs Kommune
fra 2006 til 2017, men jeg stoppede
med at drive egen praksis i 2017, da
jeg manglede kolleger, og der var for
meget arbejde. Siden 2017 har jeg der-
for veeret freelanceleegevikar med jobs
pa Langeland, Leesg, Thy, Grindsted
og Fur. Jeghar valgt at bruge mig selv,
mine ressourcer og min erfaring for-

trinsvis i udkanten, hvor leegemang-
len er tiltagende. Herudover kerer jeg
ca. fem leegevagter pa Djursland om
maneden, og det har jeg gjort gennem
nogle ar.

Hvorfor har du valgt at vaere aktiv
i DSAM?

Jeg vil gerne forsgge at stgtte arbej-
det med at holde den faglige fane heijt
og udbrede kendskabet til vores pej-
lemeerker og kerneveerdier. For mig er
kerneverdien det teette samarbejde
med patienten. Samtalen, mgdet og
kendskabet til patienten.

Jeg héber, at min erfaring og mit
kendskab til den daglige kliniske hver-
dag i udkanten kan veare med til at
styrke DSAM.

Jeg vil ogsa gerne forsgge at veere
talergr for de af vores kolleger, der er
mest pressede pga. leegemangel i de-
res omrader, og som ofte har sveert
ved at deltage i meder, kurser og an-

dre undervisningssammenkomster —
ofte med afstand, tid og manglende
overskud som forhindringer.

Hvad vil du bidrage med i DSAM's
bestyrelse?
Jegbraender for laeegedaekningsproble-
matikken og for at keempe mod den
tiltagende skeevvridning af sundheds-
veasenet. Udkantsomraderne far dér-
ligere og darligere vilkar. Derudover
skal der ogsa fokus pa politikerne og
deres ikke-eksisterende forstéelse for
vores kliniske hverdag, og sa er over-
diagnosticering og kontrol ogsa no-
get, der skal fokus pa. For mig er ker-
neydelsen samtalen, mgdet med pa-
tienten, hjemmebesgget og arbejdet
med palliation. Og her vil jeg gerne
arbejde for, at rammerne for grundigt
basalt almenmedicinsk arbejde er i
orden.

Helene Larsson er ordfgrer for psy-
kiatri og leegedaekning. //

CEES STAVENUITER

Hvem er Cees?

Jeg er 57 ar, og jeg arbejder i en klas-
sisklandpraksisiet kompagniskab pa
Sydfyn, og jeg forventer selv, at jeg
har enraekke gode ar tilbage som leege.
Ud over at drive praksis har jeg ogsa
arbejdet 23 ar i leegevagten, arbejdet
i KLU og veeret praksiskonsulent pa
OUH og Svendborg Sygehus. Min hu-
stru og jeg bor en halv times cykling
fra praksisien gammel skole med jord
til, hvor vi driver lidt landbrug.

Hvorfor har du valgt at veere aktiv

i DSAM?

Egentlig kan det godt undre mig, at
der gik sd mange ar, inden jeg valgte
at blive aktivi DSAM, for selskabets
kerneverdier og and talerjoiden grad
til mig og den person, jeg er. DSAM
skal komme med fagligt input til et
mere beaeredygtigt sundhedsvasen.
Her er det alle pengene verd at redu-
cere overaktivitet og overdiagnostik,
da det giver hgjere kvalitet og efter
min overbevisning ogsa sterre arbejds-
gleede. Dette kan vi dog ikke gore ale-
ne somlaeger—det er et samfundsfae-
nomen, vi star overfor.

Derudover mener jeg, at polyfar-
maci er et vigtigt emne at arbejde vi-
deremed, ogisamme &ndedrag vil jeg
navne, at det ligger mig neert at for-
bedre vores indsats over for de multi-

syge. Overblikskonsultationen kan
give et godt fagligt grundlag her.

Sidst, men ikke mindst, vil jeg neev-
ne, at det er vigtigt at kigge pa gren
omstilling —ikke bare for at opna CO2-
reduktion, men ogsa fordi klimaaen-
dringer vil medfere nye udfordringer
for folkesundheden.

Hvad vil du bidrage med i DSAM's
bestyrelse?
Jegvil gerne bidrage til, at DSAM star
som et holdepunkt, nar sundhedssek-
toren skal udvikles, ogjeg synes, at vi
leeger og DSAM har en vigtig rolle at
spilleidebatten omblandt andet over-
diagnostik og et beeredygtigt sund-
hedsvaesen.

Cees Stavenuiter er ordfgrer for bae-
redygtighed og uddannelse. //
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