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En rollemodel, som formar at tydeliggere
de valg og prioriteringer, der Kreves.

FYAM-prisen ved DSAM's
arsmgde 2023 gik til Anne
Wold, praktiserende lzege i
Valby Leegehus.

a muligheden for at ind-

stille en kollega med et

seerligt ledelsesmaessigt

talent bed sig, var de fire
leeger Philip Hellmann, Signe Ager-
snap, Kim Bartholdy og Astrid Raahe-
de Brovn ikke i tvivl. De ville pege pa
deres tidligere tutorleege: Anne Wold.
Hun er for dem alle enrollemodel, som
i sit daglige virke formar at tydelig-
gore de valg og prioriteringer, der kree-
ves.

Anne spgrger ind, lytter indleven-
de og tager udfordringer alvorligt, nar
de opstar. Hun har jeevnligt —uden at
sporge forst — pludselig ryddet efter-
middagen i en kollegas kalender og
sendt vedkommende hjem, fordi hun
fornemmer, at det er der behov for.
Hun kan ogsa finde pa at beslutte, at
en presset uddannelseslege forst meg-
derkl. 9.30i en periode, fordi hun kan
se, at det er der behov for. Resultatet
er et meget trygt arbejdsmilje — et mil-
jo, hvor alle gor sig umage for at yde
sit bedste bade menneskeligt over for

hinanden og fagligt over for patien-
terne.

I begyndelsen af coronapandemi-
enviste hun sig beslutningsdygtig og
omstillingsparat. Hun introducerede
morgenbriefings, uniformer, skaerpe-
de kommandoveje og skiftende hjem-
mearbejdsdage for at beskytte perso-
nalet. Selvom hun ogsa selv var ner-
ves og i ukendt land, var hun rolig og
velovervejet og opnaede fuld stotte
til sin strategi.

Dertil kommer hendes norske lune,
gode humgr og hgje grin, der altid ska-
ber en god stemning i klinikken.

Sédan sagde Anne Wold:

Aren tilfalder hele vores klinik, som
arbejder sammenihuset med det feel-
les mal at behandle vores patienter
godt, med omsorg og flid. Leegelig le-
delse bgr bygge pé Laegeloftet som
platform. Ledelse er at have et blik
med helikopterperspektiv; at vurdere
rammer, struktur og planleegning, at
vurdere trivsel og udvikling. Ledelse
er at have et blik vendt indad; mod
sine egne grundveerdier og forsgge at
fa dem praktiseret. Ledelse er at give
plads til oaser. Er der plads til hvile,
leg og hygge i arbejdslivet? Igen til
FYAM: Tak for den flotte og fornem-
me pris! Sikke en stor gleede! //

Anne Wold kunne ikke veere med, men hendes tak for prisen
blev udtalt flot af de fire unge leeger. Foto: Palle Skov.

Om FYAM-prisen
Prisen blev stiftet i 2013.

* Den uddeles hvert &r til en person,
som fortjener anerkendelse for sin
ekstraordineere indsats.

* FYAM-medlemmer kan indstille
bade yngre kollegaer sdvel som
erfarne leeger til prisen.

* Enarbejdsgruppe i FYAM-udvalget
udveelger vinderen efter skiftende
kriterier.

* | &rvar fokus pé ledelse i forleen-
gelse af FYAM's kampagne "Spe-
cialleege i ledelse".

« Det seneste ar har FYAM modtaget
et stigende antal indstillinger.
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