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| llegedaekningstruede om-

rdder har yngre almenmedi-
cinere ekstragode mulighe-

der for at tage pa kurser el-
ler kongres.

om uddannelseskoordineren-

de yngre laeger for almen

praksis-omradet (AP-UKYL)

er vores funktion pa Slagelse
Sygehus blandt andet at facilitere net-
veerksdannelse og kursusdeltagelse
blandt de almenmedicinske hovedud-
dannelsesleeger. En decemberdag faldt
tankerne pa OK22-aftalen, som giver
mulighed for, at uddannelseslaeger i
et leegedekningstruet omrade kan
tage pa kursus - herunder deltage i
Nordisk Kongres.

Derblev gaet til tasterne og udfyldt
en lidt forvirrende formular. Herefter
ventede vi med talmodighed. Der gik
ikke leenge, inden vi fik svar: Formu-
laren pa hjemmesiden passede ikke
til en ansggning til Nordisk Kongres,
og PLO-e matte hurtigt oprette en ny
formular.

Kunne det passe, atingen havde an-
segt om det fgr nu? Tankerne faldt pa
den paradoksale fglelse af, at man som
hoveduddannelsesleege i almen medi-
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Nordisk Hongres

cin, seerligt under sygehusopholdet, er
nederst i hierarkiet uden mange eks-
tra tilbud om kurser og uddannelse.

Kun fa kender mulighederne

Pa Slagelse Sygehus er der bade mu-
lighed for at spge enregional pulje, en
lokal sygehuspulje og sa OK22-afta-
len. Erfaringsmeessigt er det dog des-
veerre ikke alle uddannelseslegerne,
der kender til mulighederne —og end-
nu feerre, der gor brug af dem.

Hvorfor sidder uddannelseslaeger-
ne tilbage med en folelse af manglen-
de tilgeengelighed? Er det manglende
kendskab? Er det barrieren i form af
formularer? Eller er det frygten for et
nej, en indsats uden gevinst?

Et styks godkendelse blev det til.
Herefter gik tankerne pa rekrutterin-
gen, for der skulle ikke siges nej til et
sa godt tilbud.

Udmeldingen foregik forst lokalt
pa Slagelse Sygehus, men her blev
man mgdt med uddannelseslaegernes
treette blikke, snerten af udbraendt-
hed, uoverskuelighed og tvivl. Spergs-
malene stod i ke: Vil afdelingen give
tjenestefrihed med eller uden lgn?
Burde man ikke bruge sin sparsomme
tid pa noget andet? Og hvad med fa-
milien?

Detlykkedes ikke at rekruttere selv
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med héndholdt fremvisning og opti-
misme. Men alene skulle vi da ikke
veere! Sa vi forsggte med et opslag pa
Facebookgruppen for FYAM-Sjeelland.
Det blev til flere likes og kommenta-
rer som “dejligt tiltag” og "hvor er I
seje”, men desveerre kun fa med op-
rigtig interesse. Men vi havde bleest i
Gjallerhornet, og vores gruppe blev
udvidet med et lille hold med bred geo-
grafisk repreesentation i regionen.

Ijuni méaned stod Nordisk Kongres
endelig for deren, og med udsigt til 2
dages praekongres for internationale
yngre leeger i NYCGP tog vi afsted fra
Kgbenhavns Lufthavn og derefter med
et mindre propelfly fra Stockholm til
Turku.

Turku fremstod fra dag 1 med en
tydelig nordisk stemning og et klart
historisk fundament. Trods det var
der alligevel en vis fremmedhed. Det
var trods alt Finland, ikke hverken
Tyskland, Sverige eller Norge, vores
naboer.

Internationalt fellesskab

Til preekongressen var 100 yngre lee-
ger madt op. Trods vores forskellige
internationale baggrund (endda en
fra Italien) stod vi under samme fane:
almen medicin, praktiserende leeger
in spe.
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Finsk sebad og sauna var et af programpunkterne p8 de yngre leegers preekongres fer Nordisk kongres. Foto: Privat.

Det stod hurtigt klart, at selvom vi alle havde forskel-
lige idéer, udformninger og nationale tilgange til faget, s&
bankede vores hjerter for det samme; at veere generalister.
En selvsikkerhed og stolthed tréadte frem, for selvom vi er
generalister, er vi ogsa specialister! For hvem kunne er-
statte vores funktion og faglighed? Skulle en geriater se
bern? Kunne en ortopaedkirurg fere en stresssygemel-
dingssamtale? Ville en neurolog have talmodighed til at
tilse og betrygge en bekymret patient med viral @LI? Li-
gesom vi ikke kan erstatte de andre specialister, sa kan vi
heller ikke erstattes. Dette perspektiv blev udfoldet under
2 dages intensive forelaesninger og workshops, men det
blev nok ferst rigtigt bundfeeldet i vores sind under godt
selskab i finsk sauna og sgbadning med en gl.

Et problem er ogsa en mulighed for forandring
Selve Nordisk Kongres var imponerende med 1.000 delta-
gere. Der blev delt tanker, forskning og arbejdet med work-
shops intensivt i 2,5 dage fra morgen til aften.
Oplevelsen af sammenhold var gennemgaende, nar
man madte velkendte ansigter fra praekongressen. Dage-
ne var fyldt med speending, men ogsé usikkerhed om frem-
tiden. Der blev meldt klart ud om fremtidens stormvejr
med "dgdens gab” i form af stigende alder i populationen,
oget kompleksitet og uoverensstemmelse mellem udbud
og efterspergsel pa leeger. Men kongressen var ikke fyldt

med laeger uden hab! Stemningen var grundleeggende op-
timistisk. Et problem er ogsa en mulighed for forandring.

Torsdagen inden afrejsen sluttede kongressen med hgj-
depunktet; middag og fest, og vores danske gruppe abne-
de dansegulvet.

Dare to be the change: Kan vi fa flere AP-UKYL'er?

I Igbet af kongressen blev spontane nye netveerk til idéer
og projekter, som kommer til at fglge med os hjem. Mange
nye opgaver blev iveerksat med optimisme og héb om for-
andring. Blandt andet fik vi kontakt til flere kollegaer, som
er interesserede i at udbrede AP-UKYL-funktionen til de
pvrige sygehuse i regionen.

Denne korte rejse har haft bade kvantificerbar og kva-
litativ indflydelse pa os yngre leeger.

Desveerre dog med en bitterspdhed fornemmelse af, at
selvom vores lille delegation var hyggelig og inspireren-
de, fremstod alle individerne allerede som fyrtarne for for-
andring med roller i det faglige, organisatoriske eller pla-
ner om progression i deres fremtidige praksis. Hvorfor var
det kun os, der deltog? Andre yngre laeger keemper med
udbreendthed, héblgshed, og nogle befinder sig i en over-
levelsestilstand. Burde de ikke have faet netop dette til-
bud?

At opleve networking, refleksion og sammenhold kan
give fornyet breende til ilden som almenmediciner. //
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